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Analitik

Ba$rnrsu Dene.tim

ANAI,i'I]iK lr^di sIZl)til,

2019 YtLt SEFFAFLTK RAPORU

ANALIT|K BAGIMSIZ DENETiM VE

hazrrlanan ig bu geffafhk Ra

tarafrndan, 26 Arallk 2OI2 tarih
Ycinetmeli!i" gergevesinde hazrrla r$ ve

vII IIAN I gilt ANLI K A,\q.

tarafrndan 2019 yrfr igin

Muhasebe ve Denetim Standartlarr

mi Gazete'de yayrlnlanan "Baf,rmsrz

n internet sitesinde yayrmlanmrgtlr.

;, (amu

ve 28509
Kurumu

Denetim

Analitik Ba[rmsrz Denetim Ve Da rk A.S.

erilEr/a7) \
4,'4'a
incirlikuyu

Dairesi

7896

Bagkanr Yard.

ista n bu l,
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l. GiRiS

'Denetim gtivendir' sloganryla

iginde bulunduklarl rekabet orta

ll. KURULU$UN ORGANIZASYOI,'U VApISI

,l'l'lllf Vlt llAiX f$iltANl,t Id,t.g.

rtlarr Kurumu (KGK) tarafrndan, 26 Aralrk 2012 tarih ve
Denetim YOnetmeli[ia' gergevesinde, uyarrnca bir

lug ("KAYiK") denetimi yapmts denetim kurulu5lannrn
ndb yayrnlamalarr gerekmektedir. Analitik Ba$rmsrz
daha cinceki dcinemlerde Kayrk denetimi yaprlml5
19 yrh igin hazlrlanan ig bu geffafhk Raporu, ycinetim

net sitesinde yayrmlanmrgtlr.

venmeyi amag edinen kurumumuz, mrikelleflerimizi
nta]jh bir duruma getirmek igin deneyimli ekibiyle her

alar ve gdztimler i.iretmektedir.

nlsrz Denetim yetkilerine haiz bulunmaktadrr.

netleme Kurumu, (yeni yetki galrgmalarr devam

)' na tabi 5irketler,

asijrans girketleri,

ANALi't.i K H,tfl I nlfs r r/, lylt$

Organizasyon Paylagrmr :

Tiirkiye, denetim, danr5manlrk ko ularr hizmet unan ANALirir gnGtMstz DENETiM vE DANTSMANLTK
A,5. 1988 yrhndan itibaren faal ine baglam . Uluslararasr alanda, aile 5irketlerinden halka aglk
girketlere kadar genig bir mi.igte i yelpazesi hizmet vermekte olup, bu 5irketlerin hedeflerine
ulagmasrnda onemli katkrlar sagla aktadrr.

i hizm

nda daha a
m[igterinin kendine has ih a g6re gal

o SPK(Sermaye piyasasr,(urJmu) ,na tabi

r KGK(Kamu G6zetim (urumu 
),

girketler, (Yeni yetki galr5malarr devam etmektedir.)
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k Baftmsrz Denetim Ve Danr5manlrk A.$.,de gorev alan
olduklarr sektorlere ydnelik di.inyadaki geligmeler

geli5imleri igin si.jrekli bir egitim programl
im ve Danrgmanlrk alanlarrnda miigterilerine hizmet

gosteren mali tablolarrn

iz ve gergege uygun gekilde talep edenlerin istifadesine

Teknik Destek;

konusunda bilgilendirilmeleri {re prc
yUri.itrilmektedir. girketlerimiz; Bbf rmsrz
vermektedir.

Bu gergevede mi.ikelleflerin hesap ve kayrt

Hizmetlerini yanrltrcr olmayacak bjgimde eksi
sunulmak Uzere;

raporlama dahil ttim agamalarrndd galr5ma srr

denetgiler stjrece dahil olmaktadrqlar, Aynr
,.if ^;f ^-;^:- 

, 
-:..- -^tl

ma kendini yenileyen D|NAMiK,
DURUST,

ile galr5ryor olmaktrr.

nan kontrolleri, efitimleri her yrl ve ttjm gahganlar igin
krna ycinelik ilke ve esaslar tUm girket elemanlarr
ve en tist di.izeyde takip edilmektedir. Uygulanan

evzuat ve ilgili kamu otoriteleri tarafrndan yayrnlanan
mig ve Denetim galrgmalarrn planlama, uygulama ve
ndp ve sonrasrnda kalite kontrolri agrsrndan uzman

anda denetim faaliyetlerinde gcirev alan elemanlarrn
bilgilerinin ' grincellenmesi ve frofesyone geligimleri igin stirekli bir egitim programl
ytirritLilmektedir.

o Bilgi arz ve talep edenler alraslnda T
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LIK YAPISI

DANTSMA

raktadtr.

ilvr r,u IIANrgfttAnil,rI{ A.g.

LIK A.g.'nin 31 Arahk 2019 itibariyle ydnetim kuru

Mehmet Gcinen Yc retim Kurult Bagkanr/Ortak Sorumlu Ortak denetci

Ali Haydar Aydrn Yo r. Kur. Bagk. hrd./Ortak Denetgi

Adem Qoban Yoi . Kur. Uye / rta k Denetgi

Hatice Hacralio!lu Yo . Kur. Uye / rta k Denetgi

SUleyman Asaf Ataberk Or ak Sorumlu Ortak denetgi

AbdUlkadir Ayh o'1 k Sorumlu Ortak denetgi

Ahmet Karakrlrng Ort k Sorumlu Ortak denetgi

Ahmet Ziya Karadeniz Ort ak Sorumlu Ortak denetgi

Musa Qrtlr O11 rk Denetgi

Bahtiyar Kaya Ort rk Denetgi

Hiidai Bal Ort K Denetgi

Berin Giirer Ortl k Denetgi

Vedat Ragit Erek Ort k Denetgi

Yusuf Aydrn Ort K Denetgi

lgrk Usta Ort k Denetgi

Ahmet Hiiseyingelebi Ort k Denetgi

Gtilcan Giirbiiz Ort k Denetgi

Kemal Kog Ort k Denetci Yardrmcrsr

Osman Ba5srillt) Orti k DenetgiYardrmcrsr

u
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S.rgrmsu bencrim

ANAL,i't''iK t]A* slnD TI I'H DAN IgluANl_/IK A. \q.

I\ILI I VE : l9ll

Mehmet Gdnen Ycinetim I rrulr Bagkanr Sorur4lu Ortak denetgi

Ali Haydar Aydrn Yonetim I '.Bsk Yard. Denetgi

Adem Qoban Yonetim I rrult Uyesi DenetIi

Ahmet Karakrhng Ortak Sorunilu Ortak denetgi

Denetgi
Bahtiyar Kaya Ortak

Ahmet Ziya Karadeniz Ortak Sorumlu Ortak denetgi
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$ETiiv. iilSrirlDENErIM KURU

o Yoktur.
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VI. ORGANIZRSYOT YAPISI,
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,dtfAr,t't"iK nA(rIdt

vu. KALITE GUvENcE sisreui

Analitik Bagrmsrz Denetim Ve

a

a

a

a

a

a

Uzmanlar ile igbirligi
Gorrig farklrlrklarr

igin kabulU ve srirektiligi ild itgiti uygula

Gerekli uzmanlrklardan sofumlu ortakli
ig etif i ve bairmsrzhk kurailarr
Denetim Programrnrn yaprlmasr ve uyg
Denetim ekibinin olugturuf masr ile ilgili
Denetim faaliyetinin kalitesinin saf,lanr
Denetim prosedrirleri (eki$in bilgilendi
gcizetim, inceleme),

a

a

a

a

o

a

a

O

T.C. Bagbakanhk Hazine Mristegarlrfr (,,

Resmi Gazete'de yayrmlanan Sigdrta ve Rear

yaprlmasrna iligkin ydnetmelik uydrrnca 29.0j.
sigorta girketleri denetimi agrsrndafi kalite gi.iveJr6vr Lo lil nsuer I ueneUIIil aglslnoan Kallte guv(
igleyi5in in etkinl iIinin ve stjrd tjruj le$ilirligi deva I

'in gdrevlendirilmesine karar verilfni$tir. Bu c

Slileyman Asaf Ataberk komite otarik gah5mala

tlv'/, It ll' I'I'tjl{ vID }}At{ t$}tAN!,I t(,t.g.

yaprlan denetimlerin kalitesinin kontrolij igin tam
r. Bu sistem temel olarak Uluslararasr Denetim
tq gtivence uygulamalari ile Tilrkiye,deki drizenleyici
g[.ivence uygula mala nnr igermekted ir.

rdaki alt ba5llklar halinde kalite gi.ivence politika ve

rrn gprevlendirilmesi

lanrnasrnrn takibi
uygulamalar
asr ile uygulamalarrna iligkin galrgmalar
lmesi ve yonlendirilmesi, ekip igi toplantrlar yapllmasr

aklafrn atanmasl
ile ilgiliuygulamalar

edilmesine iligkin politikalar
lgili ihcelemelerle ilgili politikalar
ilgili politikalar

k") tarafrndan L2 Temmuz 2OOg tarih ve 26934 sayr
Lirans ile Emeklilik girketlerinde Bagrmsrz Denetim
Olzl tarih 201,4/02 sayrlr yrinetim kurulu kararr ile
esi sisteminin saglrklr olarak yiirriililmesi ve sitemin
acrsrndan bu hususta DenetgiAhmet Ziya Karadeniz

miz bagkanlr!rnda olugan Ahmet Karakrlrng ve
na dlvam etmektediner.

Dan 5manl k
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H,rnIt[srz'\N,llri'l'Ih

Kalite Giivencesi Sisteminin Giizden Gegiri

Hdlihazrrda, Kurulu5 tarafrndan olusturulm

bagvurulmadr$r yaprlan Denetinhlerin Ulusl

olara k gozden gegirilmektedir.

Soz konusu denetim kalite kontrollerinde bel
l.-i.---.- ! !

d6hilinde tekrarlanmakta ve mdsleki titizlik
edilmektedir.

VIII. 846IMSIZLIK iLKES|NE UYUM VE
DE6ERLENDiRUe,

t)r:l )'nift,I \rlt t!AN lgllAlsr,t ft, ;t.g.

lite glivencesi sisteminin g6zden gegirilmesine iliskin
k ilkelerine uyum, Kurulug genelinde yapllan

is edilen, kaynaklarrn nitelik ve nicelifii ile odenen
uzmanlagmrg 5irket ortaklarr ekiplerinin projelerde ne

rda uzman teknik elemanlarr gdri.iglerine bagvurulup
arast Denetim Standartlarrna ve Ti.irkiye,deki ilgili
aynr gekilde Uluslararasr Denetim Standartlarrna ve
kijmante edilip edilmedigi gergevesinde kontroller

A.$. ilgili yasal mevzuattn gerektirdigi ti.im bagrmsrzhk
etmektedir. Bu kapsamda finansal menfaat, ig ve

ler, Analitik ba$rmsrzhk ilkeleri gergevesinde siirekli

uk kontrol sistemi kurulmug olup s6z konusu sistemin

r,

kurularak devam ettirilmesi sorumlulu$unun

I uygun bir kurumsalkrilttjr,

igkin kontroller,
di$er hizmetlere iligkin sistemsel kontroller,
bi denetim mrigterilerine iligkin olugturulmug

ilen ttim uygulamalar her yil Analitik Ba$rmsrz Denetim
Ve Danrgmanlrk A,g. kadrosu igirfdeki t<alite Risk Yonetimi grubu tarafrndan da belirli bir plan

ve kalite konusunda higbir zaaf olugmamasr temin

NtN yERiNE GETiRiLMESi tRXXlruOe ic

Kurulug tarafrndan bagrmsrzllk ilkeierine
temel d$eleri agagrda srralanmr5trr]

o Yazrll bagrmsrzlrk ilke ve prdsedi.irleri,
. iS ili$kilerive ortaklarrnda tlaermsrz|i

ler,
. BaErmsrzlrk ilkelerinin uyguianmasrna ili in olarak gozden gegirme ve kontro

aprlan olasr bagrmsrzllk ihlallerine

uygulanacak disiplin politikal
msrzlrk beyanlarr.
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tTiM IiXr tNANlg]t'trANt,rK A.g.

ig ahlakr konusunda son derece 5effaf bir yakla5rm
naklarr tlim kurumsal paydaglarrmrza; galrganlarrmrza

rza olan ba$lrlr$rmrzr korumak konusunda ne zaman,
ca$;mrza lgrk tutan Uluslar arasr Standartlarrn

Ticaret Kanun'un ilgili hiikiimleri ile KGK tarafrndan
nin 22'nci maddesine, Ttirkiye Denetim Standartlan
tjzenlemelerine uygunlufun safilanmasr hususundaki
ve zamantnda gergeklegtirrildifiini, denetgi ve sorumlu
uygun olarak alrnmakta olup bu durumun gergek

IX. DENETiM HiZMETiVERiLEN FiRMALAR

1- 2079 -20L5 Yr[rnda yaprlan Firima
- Onur Sag Demir A.g.
- Emelda Deri Kon. A.S.
- Aysis Atrk A.g.
- Denge Bilgisayar Ltd.Sti.
- Kok Kardegler Ltd,Sti,

Yolbulan MetalA.g.

- Kog Yatlrrm A.g.
- Egemen AyakkabrA.g,
- Arar Makine A.g.

2- zOtO dan Onceki Diinem igin

Kurumsal olarak bizler yi.iksek e{ik delerler
izlemekteyiz. Etik ve ig ahlakr pro[ramlmrzrn
ve miigterilerimize agrktrr, yrjkselt standartla
nasrl kararlar alacagrmrzr ve burhlan nasll r

kaynaklan bizlere giigli.i bir dayandk olugturm

gcizden gegirmelerin y

denetgilerin bagrmsrzl

durumu yanstttt$tnt ku
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Anatirik

Eiglmsil benetlm

,ut[alrill'iK BA{iI sl[.zl,

Z-Yatrrrm Fonlarr ve Aracrhk Faa Denetimi

-'f.C. Ziraat Banka^sr yattrrm Fonlan

-SUmerbank A.g. yatrnm Fonu,

-Ziraat A.g. Yatrnm Fonlar..
*AS Menkul Krymefler A.g.
--MET-AY Factoring Finans H

-f. lg Bankasr A.g. IMKB Ulusal Endeksi Fon,

-OYAK Fonu,

-T. Kalkrnma Bankasr Fonlan,

-Hedef A.9.,

-Safir A.g.

-ERO Turizm A.g.
--PORI$ Porsuk lggileri Mak. San. Ve
--SIVAS Demir Qetik lgtet. A.g.

. A.$
T.A.$

A$

--ACISELSAN Acrpayam Sel0loz Sanayi
--DENTA$ Otuklu Mukavva San. ve T.A.
*ASTA$ Azim Crvata San. ve Tic, A.g.
-OYAK Sigorta A.g.
--OYAK Yat. Fon,

--SOGUTt Ser. A.g.
--KUZU Hava Yot. A.g.
--ERSU A.$.

--ESKtMTA$ A.$.
--oNUR SAC A.$.

4-Sigorta girketlori :

--Mli{ Sig, Ara l-tiz. Lrd. Oyak Sig. A g.
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DEN ETC|LERiw sUnrxli eriir

ANALiT|K BAGIMSIZ DENETiM VE

ijzere, trim profesyonel denetim e

ilgili yasal dtjzenlemeler parale

[-,lluslararasr, Finansal Raporlame
geli5im ve benzer konularda ve
gergevesinde efitim almasr zorunl

$irketimizin 2019 takvim ylhnda gr

Efitim Sriresi: 30 gUn - 196 saat

Efitim Konularr:

SNZ I)HN

iuirue irigxi

DANtSMANT

rkibielemanl

inde, mevc

Sta nda rtla r

yine bu mer

u bulunmakt

rrgeklegtirdii

il'nf J}'f \rlr) ltAN [g]]iAI,VI,I K A"S.

\r KURULUSeA |ZLENEN pOLiTiKA HAKK|NDABiLGi

lK A.S. biinyesinde yer alan 5irket ortaklarr dahil olma
rn uygulanmasl mecburi olan Global efitim standartlar
tt yasal mevzuat, Uluslararasr Denetim Standartlar
r, T[irkiye Muhasebe Standartlarr, ig kontrol, kigise
zuat ve muhasebe uygulamalarrndaki gUncellemele
rdrr.

i efiitimlere iligkin bilgiler agafirda yer almaktadrr.

No Agrklama Gtin Unvanr

t FinansalAnaliz 4 glin Denetgi ve Denetgi yardlmolarr

2 Bagrmslz Denetim (Tec rik) 4 giin Krdemli Denetgiler ve Denetgi
Yardrmcrlarr

Krdemli Denetgiler ve Denetci
Yardrmcrlan

3 GenelMuhasebe ve vr 'gi usul 4 giin

4 Uluslararasr Muhase

Sta nda rtla rr

be ve Ri Porlama 3 gi.in Krdemli Denetgiler ve Denetci

Yardrmcrlan

5 SPK Mevzuatr 3 gtin Krdemli Denetgiler ve Denetgi
Yardrmcrlarr

5 lg Kontrol 2 gin Denetgi ve Denetgi yardlmcrlarr

7 KurumsalYonetim 2 gi.in Denetgi Yardrmcrlarr

Denetgi Yardlmcrlarr
8 Vergi Mevzuatr 3 gi.in

9 $irketler Hukuku 2 gtin DenetgiYardrmcrlarr

10 Bilgii5lem 3 grin Denetgi Yardlmcrlarr

2/\
TOPLAM 30 gi.in

q

rk

rl

rl

:l
tr
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GELiR DA6ILIMI

rfi\nt tN I'ilt]f,t lTI ff ar{t$sf aN t,I lt,t.s.

Finansal Tablo Denetim Hizme leri 245.500.-
Denetim Dr5t Hizmetler

0
Faaliyet Drgr Gelirler

3.957,56.-
Toplam

249.457,56.-

SoRUMLU DENETGiLERiN U(

Kurumumuzda sorumlu ol

odenmektedir.

I. KALITE KoNTRoL sisTEMi
Kurumumuz, mtigterilerinin d

Hazine Mi.istegarlr!r, EpDK,

Mrigavirler Odalar Birlifi (TU

yaylnlanmrg olan kurallar ve s
bir kalite kontrol sistemine sa

KGK tarafrndan yayrmlanan T

tarafrndan yaylmlanan Ulusla

uyum lulugu saglanmaktadlr.

ederiz.

Kalite Kontrol Giivence Komite

Kurumumuzun kalite kontrol
ve unvanlarr yazrll denetgilerd

Yonetim kurulunun kalite konl

bu sorumlulugu i.istlenmek igir

sailayacak politika ve prosedil

alma ktadrr:

:RETLENDiT
'ta k de net

enetim kom

TUrkiye Ser

RMOB), Inte

tandartlar ilt

hiptir. Bu sis

rirkiye Dene

rarasr Kalite

$irketimizde

si,

;isteminin i5

,.n olugan "K

rolsistemin

t yeterli ve u

rleriolustur

IE ESASI-ARI

olanlar girkette oluSacak payrndan,

telerinin beklentilerini kargrlama ve KGK, SpK, BDDK,

rest Muhasebeci Mali MUgavirler ve yeminli Mali
national Federation of Accountants (IFAC) tarafrndan
uyum saflayabilmek adrna; denetim uygulamalarr igin

em aynca ana politika ve prosedrirleri bUti.inlegtirerek;
im Standartlarr Kalite Kontrol Standardr (KKS 1), IFAC
(ontrol Standartlarr (lSeC 1) ile pCAOB standartlarryla
kalite kontrol sisteminin etkin olarak i5ledigini beyan

ryiginden ve gozetiminden sorumlu olarak agagrda ad
lite Kontrol G livence Komitesi,, olugturulm ugtur.

igleyiginden sorumlu olarak grirevlendirdigi kigilerce
gun deneyime, beceriye ve yetkiye sahip olmalarrnr

i
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t.
Ku

eo

1, Der

2, Serl

3. KAY

4. Dah

Bu kril

deneti

Kurum

1, $irkr

2. irsiti

3, Mrig

4. insar

5. Denr

6. izlery

Denetgi unvantna sahip ol

Serbest Muhasebeci Mali

KAYiK denetimlerinde daf

Daha onceki denetimlerdr

kriterleri tagryan ve kalite

netim kadrosunda yer alm

i'nlR,f IrH I!,tiH lglllAl\ L,t x,,t.g"

anrna sahip olmak.

lmrg olmak.

;r ya da koordinator olarak grirev almrg olmak.

'umlu kigiler agafrda yeralmaktadrr: Bu kigiler

irde kalite kontorolde gcirevlendirilirler.

Adr Soyadr Unvanr Giirevi

Mehmet Gcinen Sorumlu (or ak) denetgi Ba5ka n

S.Asaf Ataberk Sorumlu (or ak) denetgi Ortak

Ahmet Karakllrng Sorumlu (or ak) denetgi Ortak

Ahmet Ziya Karadeniz Sorumlu (or rk) denetgi Ortak

Abdiilkadir Ayl porumlu (or' rk) denetgi Ortak

Insan kaynaklarr.

Denetim in ytiruiti.ilmesi.

izleme.

rrumumuzun kalite kontrol $istemi agagr

$irket brinyesinde kaliteye iiigkin liderlik

ilgiti etit hi.lktimler.

Mrigteri iligkisinin ve denetiln sozlesmes

aki politika ve prosediirleri igermektedir:

rorumluluklarr.

nin kabulri ve devam ettirilmesi,

kSorumluluklar:

lsinde gtiven aglsrnda zorunlu bir unsur olarak kabul

ter ttirlU kaynak sallanmrgtrr . i
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her bagrmsrz denetimde, agrmsrz denetimin genel
, gerek yaptrgr igler ve gerekse bagrmsrz denetim

;rmsrz denetimin her agamasrnda difier baf rmsrz
i konusunda cirnek olmak zorundadrr.

ve davranrglarla kurum igi kiiltiirri cinemli cilgtide
geli5tirilmesi, girket ydnetiminin ttjm kademelerinin,
a5a[rdaki durumlann gerekliligine vurgu yapan agrk,
rr ile kuvvetlendirilir.

$irketimiz, efitim seminerleri, toplantrlar, resmi ve
notlarrnr personele duyurma konusunda gaba

mluluiu

rz denetgilerine etik ilkelere uyumunu gozetmektedir.

lmayan hususlarrn varh$r konusunda dikkatli olmak
ekip iiyeleri ve sorumlu denetgigerekli oldukga etik
agrr. Sorumlu denetgiler, herhangi bir gekilde

bafrmsrz denetgilerle de tartrgarak yapllacak gerekli

mlarda bagrmsrz denetim e

E)- Sorumlu denetgi; sergiledi[i cjrnek
etkiler. Kurum iginde kalite kiiltitri.jni.in
kalite kontrol politika ve prbsedrirleri ilt
tutarlr, stireklilik gosteren eylgm ve mesaj

2. itgiti rtit htikiimter,

Sorumlu Denetgilerin ftik ilk{lere itigt<in

1) Sorumlu denetgi, ekipte yel alan baglr
Temel nitelikteki etik ilkeler a5afrda yer a tr;

- Dtiri.istli.ik,

- Tarafsrzllk,

- Mesleki yeterlik ve ozen,

- Srr saklama,

- Meslefe uygun davranrg.

n

Kalitenin uygulamada saflanabilmesi igi
gayri resmi gortigmeler drizeirler ve bilgi
gostermektedir.

ndif i hususunu yazrlr getiri
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Kurumumuzun Ba[rmslzhla iligkin Soru

Kurumumuz, bagrmsrzlrk hrlkiimlerini,
ortamda veya yazrlr olarak bildirmektedi

Sorumlu Denetginin Baitmsllhfa itigtin rumluluiu,

1.. Sorumlu denetgi yaprlan ba[tmslz m ile ilgili olarak bafrmsrzllgrn saglandlfrna ili5kin
makul bir giivence olugtufu sonucuna tam kanaat getirerek varmak zorundadrr.

n veya etkisi azaltrlmayan bagrmsrzlrfl tehdit eden bir
ve girket ile gortigerek faaliyet veya iglemin iptal

gekilmek iizere gerekli gahgmalarrn baglatrlmasr gibi
u hakkrnda yazllr rapor tutmakzorundadlr.
n mUgteri ile herhangi bir ba$lnrn olup olmadrgr,
nrnrn mU5teri igletme ile gegmigte ve gimdi gallgrp

ise hisselerinin allnrp alrnmadl$r, mi.igteri igletme
yonlendirmeye galrgmalarr durumunda kalite

esi gerekti[i kendilerine iletilir.

nden haberdar edilmesi hususunda makul grivence

imk6n verecek politika ven uygun adrmlar atmastna

ika ve prosedrirler;

Personelin, farkrna vardrgr bagrmsrzlrk rini derh6l denetim girketin bildirilmesini,

rlrlerde tespit ettifi ihlalleri,

ne karar verilebilmesi igin sorumlu denetgi ve
haberdar etmesiniatrlan adrmlardan girketi derhdl

zorunlu krlmaktadrr.

,r Na r., i'r'i K rlA{rr nf s r u

ine ve denetimde g6rev alanlara elektronik

sailayacak ve bu trir duruml{rr gozmek i

prosed[irler olu5turmu5tur. Sdz konusu pc

uyar personelinin

di[er personeli
poli ve prosedi.irler

ve difier bafrmsrzllk hi.ikrjmlerine
d6hil) bafrmslzllklarrnrn saflanmasl
olugturmugtur, Soz konusu politika

-varsa- bu htiki.imlere tabi olan

mlan ve ili5kileri tespit- Bagrmsrzlr[a ydnelik tehdit !lugturan d
Deferlendirmesini, bu tehditleri ortadi

Bairmsrzlrk hiiki.lmlerini, p$rsoneline
Kigilere bildirmesini,

kaldrrmak veya kabul
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veya uygun gciriilmesi ve yUrtirltikteki mevzuatrn
kilmesini mUmkiin krlar.

grmsrz olmasr

en az bir kez,

gereken tlim personelinden her bir
bafirmsrzhk politika ve prosedlirlerine

Denetim mi.igterilerine ataniln sorumlu
periyodik olarak deli5tirilmeli gerekme

uyduklarrnr ve uyacaklarrnr bildiren yazrlr

Rotasyon

3. MUgteri iligkisinin Ve Denelim S6zleg
Kapasitesinin Deferlendirilmesi,

taahhilt ahr.

zlrk kurallarrna gclre, yasaklr bir denetim mtigterisine
i izleyen yrl sayrsrnr srnrrlayan belli rotasyon kurallannr

tedir.

Kabulii Ve Devam Ettirilmesi

ilerin ve denetgilerin ilgili diizenlemelere 96re

gegerli kanun ve dUzenlemellr ve bafrm
verilebilecek denetim hizmetlerinin birbiri
uygulamaya galrgrr.

r. Kurumumuz sorumlu denetgileri ve denetgileri,

K ve EPDK gibi yerel dUzenleyici kuruluglarrn yant stra
Accountants (|ESBA) Code of Ethics for professional

kurallara uyumlu hale gelmesi igin gahgm

2002 gibi uluslar arasr drjzenlemelerin gerektirdifii
r yapar.

Kurumumuz denetim mi.i5tdrilerine hiz t sailayan sorumlu denetgilerin ve denetcilerin
rotasyon slirelerini yakln olarlk takip e

Kurumumuz, yeni veya mejrrcut bir riden yeni bir denetim sdzlegmesi kabul edebilmesi
igin gerekli yeterli, beceri, llapasite ve ynaklara sahip olup olmadrgrnl deferlendirmektedir.

ve ilgili ti.im kademelerdeki mevcut sirket
ktedir.

Etik Hi.i kiimlere Uyum,

indirmek igin gerekli onldmleri almas
izin vermesi durumunda Uenetimden

Yazlh Taahhrit

Kurumumuz, etik hi..ikrjmlerl uyarrnca

denetimden cjnce ve her h6ltikdrda yr

Kurum umuz mrigteri kabulijnde, etik [jmlere uygunlu{un sa[la
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M i.igteri ni n Dti riistlti[iI,

Kurum um uz m Ugterin in dririistl(i[iine iligkin rak asgari agafrdaki hususlarr dikkate

almaktadlr:

o Mij$terinin ana ortaklarjrnrn, kilit neticilerinin ve tist ydnetiminden sorumlu olanlarrn

tlerinin nitelifi,
neticilerinin ve Ust yonetiminden sorumlu olanlann

olumsuz bilgiler.
ig kontrol gevresi gibi hususlardaki tutumlarrna iligkin

a

a

a

en drlgi.ik seviyede tutmaya y6nelik rsrarlrtutumu,
kilde slnrrla nd rrrld r[rna da ir gcistergeler.

te5kil eden difer faaliyetlerde bulunabilecefine iligkin

d ii riisthi$i.i ha kkr nd a ki bi lgisi n i, m ti5te riyle
il igkile rim ize ve gtivenilirli[imizin devamr gore a rtrfln r gcizlem lemekteyiz.

a bilgi sahibi olabilmek igin,

An:A l/i't'i ti ll,t {i I hI f+ I z

a

a

Mevcut veya onceki muhasebe ve de
Bankacr, hukukgu vb. gibi ffiigterinin
Odalarda,

Tarafrmrzdan igin kabulti ili ilgili olarak

tim hizmeti sa!layanlardan,
rikgilerinden,

nlanndan,
ldurulan anketlerden temin edebilmektedir.

n once, mevcut bir mUgteriye denetim hizmeti
rirken ve mevcut bir mi.igteriden yeni bir denetim

rken gartlara gcire gerekli gordtigii her tiirli.i bilgiyi

Kurumumuz, bu ttir politika ve pfosedtirleri;

elde etmesini,
Yeni veya mevcut bir mti$teriye sun
grkar gatrgmasrnrn tespiti h6linde,
olmayacaf rna karar verme{ini,
Tespit edilmig sorunlara rpgmen mi.i

k bir denetimin kabul a5amasrnda
konusu denetimi kabul etmenin

iligkisinin ve denetim

muhtemel bir
uygun olup

kabu[i veya

gostergeler.

. itiSkiti taraflann kimlik veo lliskili taraflann kimlik ve ticari itibarli

Kurum olarak, ig potansiyelimizi mi.i5terini

sorunlarrn nasrl cozlildi
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Milgteri Kabuliinde ve Devam Etti

Yeni bir mtigteri ile deneiim ili5kisi k

Mevcut bir mtigteriye dehetim hizm
Mevcut bir mii5teriden ybni bir
gore gerekli gdrdUf U her ti.irlti belge

Mtigteri iligkisinin Devam Ettirilmesi

Bir m i.igteri iligkisin in devam dttirilmesine
srrasrnda ortaya grkan iligki vd galrgmalard

o Tespit edilmig sorunlara iagmen mti
devam ettirilmesine karar ve
belgelendirmektedir.

{ll'! 11r) l},tilfgi}f Anil,f Id ,l"g.

BilgiEdinme

dan cince,
i vermeye devam edip etmeme kararrverirken,
m igini kabul edip etmemeyidelerlendirirken sarilara
: bilgiyi elde etmektedir.

rar verilirken mevcut veya cinceki denetimler
gtivenirlilik cine grkmaktadir.

acak bir denetimin kabul asamasrnda muhtemel bir
uygun olupoz konusu denetimi kabul etmenin

ri ili5kisinin ve denetim sozle5mesinin kabuli.i veya
esi hSlinde, sorunlann nasrl griziildi.iftini.i

ettirilmesine yrinelik ola rak, cjnceden ci$renm ig

p olabilecek bilgileri edindi[i durumda;

mligteri iligkisinden birlikte gekilmeye iligkin olarak:

urumumuzun, kendisini segen kigi veya kigilere ya da
por vermesini gerektiren bir hrjkmtjn bulunup

izin atabilecefi uygun adrmlar hakkrnda mrjsteri
etimden sorumlu olan kigilerle mtizakere edilmesini

karar vermi5 ise, sciz konusu denetimden veya
kilme kararr ile bu kararrn in, mligteri

Qekilme

Denetimden gekilme veya denetimden

Doian meslekive yasal sorqrmluluklarr (

bazl durumlarda dtizenleyidi otoritelere
bulunmadrgr ddhil) deeerteldirir.

Kurumumuz gekilmenin uyiun oldu[un
denetim ve mrigteri iligkisinflen birlikte
yonetiminin uygun kademeleri ve tict yci{retimden sorumlu olanlarlasaglar. | , ,

edilmesini



"i:c.

;\rr,r f ilik

Yeterlik

alar igin gerekli yeterlik ve
kapasitesine ve bu kabiliyetlbri yeterli de kullanabilmesine imk6n

yardrmcr olur.

4. insan Kaynaklarr

Kurumsal olarak,

Kurumumuz yeterlili saf lamali tjzere:

o Meslekle ilgili konularda yriksek cigreni
r Teorik ve uygulamah eAitintler d6hil srir Teorik ve uygulamah efritintler d6hil stj

Mesleki tecrulbenin artttnl1nastnr saf lar

l?.iM na N I$STAN l,I t( A"g"

mesleki veya mevzuattan kaynaklanan bir
nrn veya sciz konusu denetimden ya da denetim ve

ulagrlan sonuglarrn ve sonuglarrn dayanaklarrnr

iikteki mevzuat hiikrimlerine uygun olarak

bulunulan 5artlara uygun rapor dUzenlemesini
sahip, etik ilkelere bafh uygun personel istihdam

kabiliyetleri geligtirme

veren uygun karakter

yeterlik ve kabiliyetlerini geligtirebilmesi ve bunlan
naklarrnr ve destegini saglamaktadrr.

almrg personel istihdamr yapar.

kli mesleki geli5imi safilar.

ekibinin diger iiyelerinin

cizel liklerine sahip d i.i rtist ki5ileri segmesi

Kurumumuz personelinin yetdrlilinin de

ihtiyaclnr dikkate alrr ve perspnelin gerek
stjrdUrebilmesi igin ihtiyag duf ulan egitim I

ANAtr, i't.i t{ n,&ft I *,r sxn I )tr) tr!'

'anntn sebepleriyle birlikte Kuruma ve/veya diler
kiimltilUgiJ nUn bulun up bulun madrfrnrn deferlendirir.

mhh$r biiyUk dlgtide uygun seviyedeki si.irekli mesleki
geligime baflrdrr. Bu sayede {enetim 5irk i personeli bilgi ve kabiliyetlerini muhafaza edebilir.
Etkin politika ve prosedi.jrlerl her girket personeli igin si.jrekli uygulamah efitim

o Daha deneyimli gahganlar lefakatinde
gcizetir.

o Bagrmsrz olmasr zorunlu ol4n personel n bafrrmslzlrk efiitimi verir.
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EEitim Kaynaklarr,

Kurumumuz aynca;

5. Denetimin yririiti,ilmesi

Kurumumuz, brinyesinde teknik imk6nlar

5irket kadrosunda yer almayan uygun yet

Kurumumuz her bir denetimin sorumlul

o Sorumlu denetginin kimli$inin ve go
sorumlu kigilere iletilmesihi,

n ve egitim kaynaklarrnrn bulunmamasr gibi h6llerde
sahip ki5ilerin hizmetinden yararlanabilmektedir.

u bir (sorumlu) denetgiye vermigtir.

nin, mUgterinin kilit yoneticilerine ve i.jst ycinetimden

ve goreviniyerine getirme yetkisine sahip

kga tanrmlanarak sorumlu denetgiye bildirilmesini
usturmustur.

rlkteki mevzuat hrlkrim lerine uygun ola ra k yiirtitmek,
rin iginde bulunulan gartlara uygun rapor

i yeterlik ve beceriye sahip uygun personelin
rosed [irle r olugturm ugtur.

ini, mi.i5terinin kilit yoneticilerine ve Ust

, beceriye ve goreviniyerine getirme yetkisine sahip

o Sorumlu denetginin sdrumlulukla agrkga tanrmlar ve sorumlu denetgiye bildirir.

klarrnr tam olarak yerine getirmeleri igin yeterli
bu kigilerin, i5 yliklerini planlamasrnt yapar.

Denetim Ekipleri

nve bu ekiplere uygulanacak gerekli yonlendirme
ibinin;

yoluyla benzer nitelik ve karmagr

tecrti besin i,

t hUkrimlerine iligkin

olmak ddhil teknik bilgisi ve u
rler hakkrndaki bilgisini,

iliyetini,

sorumlu denetginin kiinli$ini ve gc

y6netimden sorumlu ltisilere iletm
Sorumlu denetginin u/gun yeterli!

Sorumlu denetginin kiinli$ini ve

olmastnr,.

1) Denetimleri mesleki stand{rtlar ile yiir(
2) Denetim girketinin veya sorumlu duenelm $trl(eUnin veya sorumlu d

dtizenlemesini sailamak igin gerek
gdrevlendirilmesine yoneli( politika ve ;

$irketimiz, denetim ekiplerini !drevlendir
ve gcizetim seviyesini belirlerkdn, denetim

kta ki
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tika ve prosedlirleri hakklndaki kavrayr5lnl

teki mevzuat htiki.imlerine uygun ola rak yiirtitiilmesine
gartlara uygun raporlar d[izenlemesine iligkin olarak,

ka ve prosedtirleri olugturur.

timin ytiri.itrilme kalitesinin tutarhh[lnr artrrrr. Bu
hberler, yazthmlar veya difer standart belgelendirme

usuna ozgi rehberlerin olugturulmasr suretiyle

endirilmesi ve gozetimi,

o Denetim 5irketinin kdlite kontrol
de$erlendirir.

a

a

Denetimin Yiiriitt,iImesi

Denetim in mesleki sta nda rtl{ r ile yrirrirli.i
veya sorumlu denetginin igirlde bulunula
kendisine makul gijvence safiayacak polit

deneyimi ile teknik uzmanlrgrnlir yant stra u

$irketimiz, kurumsal gdrtigmelere gerekli

sailamaktadrr.

Yiinlendirme ve Gcizetim

Denetimin yUrriti.ilmesinde, dgnetimin yri

n deferlendirilmesini,

ya grkan cinemli hususlarrn ele alrnmasrnt, bunlarrn
nlanan yakla5rmrn uygun bir gekilde uyarlanmasrnl,
ha deneyimli denetim ekibi liyeleri tarafrndan

k konularrn belirlenmesini igermi5tir,

Gcizden gegirme, daha deneVimli deneti ekibi Uyelerinin, daha az deneyimli ekip tiyeleri
tarafrndan yaprlan galr5malarr $cizden gegir i esasrna dayanmaktadlr.

istigare

personeli istigareye tegvik dden
geligtirilmesine yardlmcr olmaktadlr.

Denetimin Kalitesine y6nelik Gtizddn Gegirme

Denetimin ilerleyiginiip takibini,
Denetim ekibi riyelerjinin yeterlik

--L:.^ -r !

ve kabiliyetlerinin, galrgmalarrnr yapmak igin
zamana sahip olup olm n, kendilerine verilen talimatlarr
anlamadrklarrnln ve soz kon galrgmanln planlanan yaklaglma uygun

n 6zel uzmanhfia sahip kigilerle, ilgili konularrn uygun
r. Kurumsal bilgi paylagrmlannda girketimizin

n ara$ttrma kaynaklan da kullanrlmaktadrr.

yeterli

anlayrp

ola ra k

ti.lrUn

dlgtide yer verilmesii, zor ve
gareyi bir grig olarak kabul

tartrgmalr

eden

ycinelik olarakJ denetim e n vardr[l
rrn tarafsrz olarak degerlendirilmesini

politika ve prosedUrleri uygulamrgtrr,

layrcr
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Kalitesine ycinelik GiiTden Gegi iligkin Krstaslar

Kamu yararrnr ilgilendirn{e dtizeyi d il denetimin nitelifi,
olafan drgr risklerin veya durumlarrn tespitedilmesi,

ge girilm es in i ge re ktirip ge rektirmed i!i

n Niteli[i, Zamanlamasr ve Kapsaml

k gdzden gegirmenin nitelifini, zamanlamastnt ve
i.i rleri olu5turm u5tur.

a

o

a

Denetimin kalitesine ycinplik g6zden
verilmez. Ancak denetimin kalitesine
ta rihinden sonra tamamldnabilir.
Denetimin kalitesinin goiden gegirilr
gergeklegtirilmesi, 6nemli sorunlarrn
gegiren ki5iyi tatmin edecbk sekilde

rme tamamlanlncaya kadar denetim raporuna tarih
k gozden gegirmeye iligkin belgelendirme, rapor

n zamanrnda ve denetimin uygun agamalannda
rapor tarihinde veya rapor tarihi oncesinde g6zden
gecikmeden gdzUlmesini sa$lar.

o

o

Onemli hususlarrn soruml{r denetgi ile
Finansal tablolar veya denetimin konu
raporunun gdzden gegirilnlesini,

iizakere edilmesini,

unu olugturan difer bilgiler ile onerilen denetci

r ile ulagtr[l sonuglara ili5kin segilen gahgma

olmadrgrnrn degerlendirilmesini rrit.r.
ann ve onerilen raporun uygun olup

Denetimin kalitesinin gcizderi gegirilmesi in kapsaml, di$er hususlarrn yanr srra denetimin
karmaglkllgrna, denetlenen isletmenin rsada iglem gciruip gormedigine ve raporun iginde

ba$hdrr. Denetimin kalitesinin gcizden gegirilmesi,
bulunulan Sartlara uygun olniama riskin
sorumlu denetginin sorumlulultl anil az z.

Kurum Tarafrndan Belirlenen isletnlreler ile iglem Griren igletmelerin Ba[lmsrz Denetimleri

a

a

TTK na gcire ile borsada iglem g6ren igletr
kalitesinin gozden gegirilmesind,e, aga$rdaki

Denetim ekibi, Kurumumuiun sciz

gegirilir.

o Gozden gegirilmek ijzere sel

elerin finansal tablolarrnrn ba[lmsrz denetimlerinin
hususlan aynca dikkate almrstrr.

dql,etime iligkin bafrmsr

gerekli

gozden

Gdr05 farklrlrklarr igeren hususlar da di$er zor veya
istigarelerin yaprhp yaprlm;fdrgr ite bu gareler dofrultusunda ulag sonuglar

lilen belge n, onemli yargrlarla iligkili olarak gergekiegtirilen
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Denetim Ekibinin yargtlannrn De[e

Kamu Sektciri.i Denetim Kuruluglanna Ozgti H

Gtiriig Farklrhklan

girketimiz, denetim ekibi

l?'f n'f YIt IIAl{ I$il|AFri-t,tK,t"$.

rlan sonuglarr destekleyip desteklemedifri incelenir,

fina nsa I

ekibinin

slar

yakatine itigtln Krstaslar

liyakatini,

iizere, gdrevin yerine getirilmesi igin gereken teknik

nin ta rafsrzlrfir n r zedelemeksizin, yii ri.ittilen denetim le
re edilebilecegine gdre belirler,

afsrzhIr

n ki5inin tarafslzlrlrnr korumaya yonelik olarak,
in; miimkrin oldufu stirece ilgili sorumlu denetgi

srl resince denetim in yiirlitrilmesinde yer a lma masrnt,
r, tarafsrzlr!rnr tehdit edecek diper hususlarrn

mesine iligkin 5irket politikalannrn gerektirdi[i

denetim ekibinin vardrlr rinemli
kanaat olu5turmasina sebep

ulagtr$r

A t\ a [.,i'ri K *,{f;l r }Js Ir{ t)nn'

galr5malarr yansrtrp Vansr[madrEr ve

ile borsada iglem g6ren bir igletmenin
tablolarrnrn bagrmsrz denetiminin kali in gozden gegirilmesi srrasrnda, denetim
varmts olduf u cinemli yargrlai.r deferlendi igtir.

Kurum (TTK) tarafrndan belirlenen i r arasrnda yer almamastna veya borsada iglem gciren
€r, bazt kamu sektorU igletmeleri, denetimin

oneme sa hipse yu ka rrdaki prosedtirler uygula nr r.

Denetimin Kalitesini Giizden Gegifen Kigilerin

Denetimin kalitesini gozden glgiren ki5ile

r Gerekli deneyim ve yetki d6hil olma
niteliklere sahip olunmasrna,

o Denetimin kalitesinigozdfn gegiren ki
ilgili olarak bu kigiyle ne dbrecede istis

Denetimin kalitesine ycinelik ggzden geg

tamamlanm15 olduiunu,
o Gozden gegiren ki5inin bilbisi dehilind

sonuglarrn uygun olmadrgrna dai

Denetimin Kalitesine yrinelik Giizden Belgelendirilmesi

n belgelendirilmesine iligkin olarak;

o Denetimin kalitesinin gpzden gegi
prosedtirlerin uygulanmrg bldugunu,

o Denetimin kalitesinin gdz(en gegiri inin, ilgili rapor tarihiyle aynr tarihte veya oncesinde

kavugturulmamrg herhangi bir konunu bulunmadrgrnr belgelendirir,

lsoneli
pe ettiii konularda sorumlu denetgiden son gerekli
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bilgileri alarak ona

olugabilecek gciri.i5

gah5maktadrr.
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ile denetimin kalitesini
denetgi ele ahr g6zi.ime

gozden gegiren ki5i arasrnda

kavu5turulmasrnr saglamaya

,tN,tlri'l'iId tl^i,lI

gdre ig

fa rkhhk

Qahgma K6irtlarrnrn Nihai Denetim Dosyal Birlegtirilmesi igleminin Tamamlanmasr

Denetim raporlarrnrn taman1lanmasrnrn

denetim dosyalarrnda birle$tirmesini s

balrmsrz denetimlerinde galr$ma kdgrtlar
denetgi raporu tarihinden iti$aren altmrs

rdrndan denetim ekiplerinin, galrgma k6gltlarrnr nihai
glar. Finansal tablolarrn bafirmsrz denetim ve srnlrlr

n nihai denetim dosyalannda birlegtirilmesi igleminin
in iginde tamamlanmasrnl saflamaktadrr.

, Doiruluk Ve Biitfinli,iifi, Erigitebilirlifi Ve

ri, glivenli bigimde saklanmaslnr, dogruluk ve
irli[inisaflar.

Qahgma Kdirtlarrnrn Gizlili[i, Giivdnli Bigimde
Geri Kullanrlabilirli[i,

Kurumumuz galrgma kAgrtlarrnln gizl
b Uti.i n I i.i$ri n ri, e rig ile bi I irl igi n i ve ge ri ku I li

en az

steminin

Qalrgma k6irtlarrnrn saklanmhsl

$irketimizin galrgma k6!rtlarrr1r saklama i ve sUresi denetimin niteli$ine ve girketin iginde
bulundugu gartlara gdre faf.klrhk grist kle beraber, ilgili mevzuattn gerektirdif i ve

k kaydryla, 9aIgma k6grtlarrnrn kendi ihtiyaglarrnl

6. izleme

Kurumumuzun Kalite Kontrol polidika ve izlenmesi

Kalite kontrol sistemine ili5kin politika ve p tirlerin yerinde ve yeterlioldufuna ve etkin
gekilde igledifine dair makul grl]vence bir izleme srireciolugmugtur. Bu stireg;

bir denetiminin periyodik olarak tefti5i ddhil,
si.irekli olarak gozden gegirilmesini ve

ette o sorumlulugu i.jstlenebilecek yeterli n
ticilere ya da diger kigilere verilme ere rir,

ini gozden gegiren kigilerin bu den

Kurumun belirledi[i stjrederf az olma
kargrlayacak bir stire kadar sa*lar.
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izleme Amacl

Kalite kontrol politika ve p tirlerine ufiun izlenmesinin amacr,

r Meslekistandartlarave tlrijrliikteki t hiiki.imlerine uygunluf un,r Kalite kontrol si uygun geki e tasarlanrp tasarlanmadrgr ve etkin gekilde uygulanrp
uygulan mad r$rnrn,

o Denetim girketinin kalitb kontrol itika ve prosedi.irlerinin, denetim girketi veya ilgili
raporlarrn, iginde bulunulan gartlara uygun

uygulanmad rf rnrn deferlendirilmesini sa$la ma ktrr.

KtigUk girketlerin izleme

tasarlanmasrndan veya

[irleri, rketimizin kalite kontrol politika
anmasrnd sorumlu olan veya denetimin

gegirilmesinde yer alan ta rafr nda n ygulanabilir.

KKS'yi Gcizden Geglrmede Allnacak H suslar

Kurumumuz kalite kontrol inin stire i olarak gozden gegirilmesi ve deperlendirilmesini
agairdaki hususlarr dikkate a rak yap

Mesleki standartlarda ve yi.irtirliikte mevzuatta meydana gelen depigikliklerin ve _uygun
h6llerde- bunlarrn kuru po ve prosedi.irlerine nasrl ya nsrtrlacaIrnrn ana lizi.

uygunlugun yazlh teyidinin analizi.
Ba$rmsrzhkla ilgili politika

Teorik ve uygulamalr egi ler d6hil o k tizere siirekli mesleki geligime iligkin analiz.

BAnrilfsrz r)

MU$teri iligkisinin ve

a nalizi.

Denetim girketinin teme
bildirim saglanmasr ddhil,

ve prosedtirlerinin

kalitesinin 96zden

nin kabulii ve devam ettirilmesine y6nelik kararlarrn

vem efiitime dair politika ve prosedrirlerine iligkin geri
ve atrlacak diizeltici adrmlarrnsistemde k iyilegtirmelerin

sciz

na veya anlama dlizeyine iligkin zaylfhklarrn
lmesi,

gerekli defiigikliklerin zama labilmesini
pglitika ve prosedi.i
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BAfrrllrANAI-,[1''iK slzrrt:

Tespit Edilen Eksikliklerin

$irketimiz, izleme siirecinin
eksikliklerin agaf rda kilerden

lm DANI$jVtaNLIr{ a.$.

dikkate alrnarak, en az Ug yrla yayrlan bir siire ile
segiminin zamanlamasrrken, mUnferit denetimlerin

tr.

Teftig s[irecinde, mijnferit denetimle en bazrlarr ilgili denetim ekibine onceden haber
verilmeden segilebilir. girketfmiz, teftig
L. ^.^ *, ^,

mrnr belirlerken, ba$rmslz dlg teftig programlarrnrn
kapsamrnt veya sonuglarrnt dlkkate a

kendi ig izleme programtntn ferine kulla

. Ancak bafirmsrz drg teftig programt, denetim sirketinin
maz.

ve Dfizeltilmesi,

tes edilen eksikliklerin etkilertini deferlendirmi5tir ve bu
ngisi old karar vermektedir.

r Kalre Kontrol sisteminin, mesleki I

uygunluk sagladr[rna ve Kurumumr
raporlarrn iginde bulunulan gartlara u1

Bildirim,

girketimiz, izleme si.ireci sonu(unda tespit
tavsiyeleri ilgili sorumlu denetiilere ve difir

veya birkagrnr igermektedir,

o Kalite kontrol sistemini4, mesleki ndartlara ve ytiri.irli.ikteki mevzuat
z veya sorumlu denetgildr tarafrndan

h[iktimlerine

dtizenlenen
un oldu$una dair makul gUvence sa$lama konusunda
yen durumlar veya

larrn derhdl atrlmasrnr gerektiren di$er 6nemli

lmig eksikliklerive uygun dUzeltici adrmlara ycinelik
ilgili personele bildirmektedir,

ler drgrndaki kigilere rapor edilmesi, eksiklik tespit
klanmasrnr gerektirmez. Ancak sorumlu denetgiler

e yerine getirebilmeler.i igin bu tlir agrklamalarrn

adrmlara iligkin tavsiyeler agafrdaki hus

fizeltici adrmldrrn a

iletilmesi,

.',fi;?:'fjl6
i,c,i'i0;:;8i

l';r,11,-61,! l?.:.
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gerektirir.

izleme Sonuglarrnrn

$ikSyet ve iddiatar,

girketimiz,

a

a

a

,tni,tr/iTrI{ llA(iI$:tstZ llHl

uygun hareket etmeyenler, 6zellikle bu davranrgl
raflndan disiplin iglemlerinin uygulanmasr.

rrnrn, bir denetgi raporunun uygun olmayabilece$ine
sedrjrlerin atlandrfrna i5aret ettifi durumlarr ele alan

politika ve prosediirler, Kurumu muz,un mesleki

gereken ilave adrmlara kararl vermesini
[jktimlerine uygunlufun sa$lanabilmesi igin atrlmasr
hukuki danrgmanllk ahp almamayr deferlendirmesini

Kurumumuz, kalite kontrol si teminin izle mesiyle ilgili olarak ytirtiti.ilen sijrecin sonuglarrnr yrldaen az bir kez sorumlu ,K umuzun genel mUdrirUne veya _uygun h6llerde_ycinetim kurulu da d6hil girketteki difer u un kigilere bildirir. Bu bildirim, gcirev tanrmlarrna ve

$ikdyet ve iddialarrn soru5turuimast stras

iiu l'll trAxr$sf AN l Iti A.$.

ve Kurumumuzun gerektifinde hlzlr ve yerinde
olmaktadrr. Yaprlacak bildirim;

rklanmaslnr,

n sonuglarr,

veya diper cinemli eksikliklerin agrklanmasrnr ve sdz
drlzeltilmesi igin atrla n ad lm larr igermekted ir.

ve yti ri.i rl i.i kteki mevzuat h i.l ktj m le ri ne avkr rr

ildi$ine ili5kin iddialarr,

ak girketimiz, personelinin higbir korku ve baskr
layan ve agrk gekilde tanrmlanmrg ileti5im kanallarr

, kalite kontrol politika ve prosedtirlerinin tasanm
kontrol sistemine bir veya birden fazla kiginin

uygun adrmlarr atar.
stirecinde higbir gekild

o girketimizin politika ve prosedUrlerir
tekrarlayanlar hakkrnda kurumumuz

Kurumumuz, izleme prosedbrleri son
veya denetimin yrirUtrilmesi srrasrndaveya denetimin yrirUtrilmesi srrasrnda p
politika ve prosed[irler olutturur. Bu
standartlara ve ytjrUrlrikteki mevzuat

sorumluluklanna uygun olarfk, bu kigi
adrmlar atabilmesini sa!layaclk yeterlilik

. Yaptrgrgallgmalarrnmesle[istandartlar

olduguna iligkin gikdyet ve iddialann,
o Kalite kontrolsistemine ay[<lrr hareket

gere$ince ele alrr. Bu sljrecin bir pargasl
olmakslzrn endigelerini dile getirebilmesini
ol u5turur.

ve uygulanmasrnda eksikliklerin veya kali
uymadrfrnrn tespit edilmesi h6linde Kuru
sorugturulmaslnda, ilgili denetimin yiirtiti.i
kaydryla genel mtidtir yetkilendirilir. Ak6i
yetkilidir.

Uygulanan izleme probediirlerinin

izleme prosedUrlerinden elde edil
itgili h6tlerde, sistemili, tekrarlayar
konusu eksikliklerin giberilmesi ve

ve iddialann

kdlrpe, ydnetim
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Kurumumuz, belgelerin sak nmasrna
prosed iirler, Kurum um uz,

uygulayan kigilere yeterli

s[ire belgelerin saklanmasrnr

ANALITIK 8A6IMSIZ DENETiM VE

Analitik Bagrmsrz Denetim V Danrgmanl

Irlt) l)A N I 
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bir unsurunun igleyigine dair kanrt saflamak igin uygun

agaIrdakie; izlemeye iligkin uygun belgelendirme

ne iligkin kayrtlar:

edilmek tizere segilmesi prosedi.iri.i dehil izleme

t h[iki.imlerine baf hh[,

tasarlanrp tasarlanmadrfr ve sistemin etkin gekilde

ka ve prosedUrlerinin, 5irket veya ilgili sorumlu denetgi
bulunulan gartlara uygun olmalarrnr sa[layacak

, etkilerinin de[erlendirilmesi ve bu eksikliklere iligkin
acafrna karar verilmesine ve gerektif inde hangi ilave

n esaslar.

lik politika ve prosedUrler olugturur. Bu politika ve
mine uyumunu defierlendirmek igin izleme siirecini

k bir s[ire veya mevzuat gerektiriyorsa daha uzun bir
tr.

A.$.'nin beyanl,

A.$ .'nin olugturdufu kalite kontrol sisteminin etkin

ANA IJ i'T'iK BAft I ff Sr'' DI'

o Tamamlanmts denetim{erin teftig
prosedi.irleri,

kontrol

olarak igledifiini beyan ederiz.

Diier hususlar,

Yoktur.

Zincirlil<uvLi

e Mesleki standartlara ve Vjtirtirltikteki

KKS Belgelerinin Saklanmasr,

,iic,Nc: :r36iv12 I'


